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FICHE MODIFIABLE – INTERVIEW D'UN PROFESSIONNEL 

 

1. Interview de (nom de la personne)  

…………………………………………………………………………. 

2. Sa profession 

…………………………………………………………………………………………………. 

3. A quelle grande fonction appartient ce métier ?  

 Produire             Commercialiser            Administrer 

 

4. Quelles qualités doit-on développer pour exercer cette profession et pourquoi ? 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

5. Combien d'heures par semaine (ou par mois) travaille-t-elle, en moyenne ? Y-a-t-il des missions qui 

occupent une plus grande proportion de son temps de travail?  

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

6. Quel est son parcours scolaire initial (niveau d'arrêt des études au départ) ? Cette personne a-t-elle dû 

reprendre un parcours de formation par la suite ?  

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

7. Votre interlocuteur a-t-il expérimenté un différentiel entre ses attentes en débutant ce poste, et les 

réalités du terrain? Si oui, lesquelles ? Si non, en quoi cela correspondait-il à ses attentes ?  

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

8. Votre interlocuteur a-t-il occupé d’autres postes, et si oui, un élément qu’il a trouvé enrichissant (ou non) 

selon le poste ?  

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 
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Savoir gérer les équipes de manière intelligente pour obtenir le meilleur de chacun. Etre à l'écoute 
et savoir faire des concessions quand cela est nécéssaire. 
Partager ses connaissances pour aider les autres à monter en compétence ce qui rendra les 
équipes plus efficaces et permettra aux employés de conserver un niveau de motivation élévé.
 

igriffin
Texte écrit à la machine
En général, une quarantaine d'heures par semaine. Le management au quotidien ainsi que la gestion 
de projets, la recherche et le développement prennent le plus de temps. 
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Un parcours scolaire dans l'IT est une base solide, mais le monde de l'IT laisse une place très
importante aux autodidactes qui aiment s'instruire et apprendre de nouvelles compétences
dans le domaine.
L'expérience et les compétences viennent en étant confronté à la réalité des problèmes.
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La théorie des formations aide à comprendre le fonctionnement d'une architecture réseau, mais 
la logique informatique est l'élément clé dans ce domaine pour dépanner les bugs, proposer des
solutions adaptés aux clients.
Le terrain combiné à la veille informatique est ce qui permet d'être efficace.
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Avant de basculer dans le monde de l'IT, j'étais dans le monde du consulting ce qui a été un plus
^pour gérer les projets en informatique.


